
令和７年度 介護事業所における採用力強化セミナー 

～採用力を上げる大切な 3つのポイント～ 
（オンライン） 

 
期 日 令和 7年 6月 18日（水）  

時  間 内   容（予定） 講師 

13:00～13:20 Zoom 入室 ・ 受付  

13:20～13:30 開 会 ・ オリエンテーション  

 

 

13:30～16:00 

 

※適宜休憩 

 

【講 義】 

・FACE to FUKUSHIの実践について 
 

・福祉業界の人材確保の動向 

（新卒採用市場をベースに） 
 

・福祉法人へのアンケート結果から見る 

新卒採用/中途採用の動向と成果 

の出るポイントについて 

 

・採用力を上げる大切な３つのポイント 
 
・就職フェア等の活用のポイント 

※ミニワークを交えながら進めます 

 

一般社団法人 

 FACE to FUKUSHI 

 共同代表 

池谷  徹 氏 

 

 

 

 

 

16:00 閉 会  

 
講師紹介 

 

大学卒業後、東京にて大手企業の新卒採用支援、大学生向けの就職支援に従事後、沖縄に

て実践型インターンシップのコーディネートや大学と連携したキャリア教育、地域の中小

企業や福祉法人の採用支援に取り組む。 

2014 年から大阪にて NPO 法人み・らいずの人事を務めた後、全国の福祉事業所の人材確

保・育成支援を行う一般社団 FACE to FUKUSHI の事務局を務める。 

全国の福祉法人が参加する就職フェアの企画運営や法人の採用支援業務・セミナーや、各

地の福祉従事者向けの研修・ワークショップの企画運営を行う。 

2024 年に FACE to FUKUSHI の共同代表に就任。 


