
令和６年度 福祉・介護の職場見学会 実施要領 

 

１．目的 

福祉･介護の仕事に興味を持つ求職者等を対象に、実際の職場の雰囲気や仕事内容を知ること

ができる機会を設けるとともに、福祉・介護分野への就職活動の支援を図ることを目的とします。 

 

２．主催 

社会福祉法人 福島県社会福祉協議会（以下「県社協」という。）（福島県委託事業） 

 

３．対象者 

福島県内の福祉・介護の仕事に関心のある一般の方（主に求職者）や学生等 

 

４．定員 

  各コース １０名以内 

  

５．実施日  

コース 市町村 日程・時間 見学会場（受入施設名） 

県北  

福島市 
11 月 11 日(月) 

13:30～15:00 
養護(盲)老人ホーム 緑光園 

伊達市 
11 月 30 日(土) 

10:30～12:00 
特別養護老人ホーム だて緑風園 

県中 郡山市 
12 月 3 日(火) 

10:30～12:00 
養護老人ホーム 希望ヶ丘ホーム 

県南 棚倉町 
11 月 21 日(木） 

10:30～12:00 
特別養護老人ホーム ほたるの里 

相双 富岡町 
11 月 29 日(金) 

10:30～12:00 
特別養護老人ホーム 桜の園 

いわき いわき市 
12 月 7 日(土) 

10:30～12:00 
地域密着型特別養護老人ホーム にじの郷 

会津 会津若松市 
12 月 10 日(火) 

10:30～12:00 
住宅型有料老人ホーム しなのきホーム新横東 

 

６．内 容 

別紙プログラムのとおり 

受入施設１か所を見学し、見学時間は各施設概ね１時間３０分程度とします。 

 

７．参加費  

無料 

 

８．申込・調整 

(1) 職場見学会への参加希望者は、別紙様式１「福祉・介護の職場見学会 申込書」に記入し、

県社協あてにＦＡＸ・Ｅメールで提出、または専用応募フォームへ必要事項を入力してい

ただきます。 

(2) 県社協は、参加者に対し別紙様式２「福祉・介護の職場見学会 参加決定通知書」を、受 

入施設に対し別紙様式３「福祉・介護の職場見学会 受入依頼書」を送付します。 

 

 



９．移動・保険 

(1)現地集合、現地解散とします。 

    ただし、移動手段がない参加者は県社協が用意する貸切バス等で県社協職員の引率にて移

動します。 

   (2)事業実施に際し生じた参加者の傷害や事故、施設の備品および施設利用者への損害につい 

ては、県社協が加入するボランティア活動行事用保険の範囲で補償を行います。 

 

10．費用・支払 

(1)上記 9(2)の保険掛金は県社協が負担します。 

(2)受入施設に対する受け入れに要する経費（以下、「受入費用という。」）は 1ヶ所 20,000 円 

とし、県社協が負担します。 

  (3)見学会終了後、受入施設は別紙様式４「福祉・介護の職場見学会 受入報告書」および様式

５「受入費用請求書」を県社協に提出するものとします。 

  (4)上記(3)の内容を確認後、県社協は受入費用を受入施設に支払います。なお、送金に要する

手数料は県社協が負担します。 

 

11．個人情報の取り扱い 

  受講申込書に記載された個人情報は、本事業運営管理の目的にのみ利用します。 

 

12.問合せ 

  社会福祉法人 福島県社会福祉協議会 福祉人材課 〈担当：藤原・井上〉 

      TEL：024-521-5662  FAX：024-521-5663 

      メール：jinzai@fukushimakenshakyo.or.jp 
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(実施要領別紙) 

 

 

令和６年度 福祉・介護の職場見学会プログラム 

 

時 間 
内 容  担 当 

午前の場合 午後の場合 

10:30 13:30 施設集合・受付 福島県社会福祉協議会職員 

10:30～

10:35 

13:30～

13:35 
開会・オリエンテーション 福島県社会福祉協議会職員 

10:35～

11:10 

13:35～

14:10 

施設の説明 

受入施設の職員 

11:10～

11:50 

14:10～

14:50 
施設見学 

11:50～

12:00 

14:50～

15:00 

質疑応答・アンケート回答 受入施設／県社協 

12:00 15:00 閉会・現地解散 福島県社会福祉協議会職員 

 

 

 


