
令和 6年度 多様な人材を確保するためのセミナー 
  

採用力・広報力強化のためのデジタルツール活用 

オンラインセミナー プログラム 
期 日 令和６年 11月２０日  

 
時  間 内   容（予定） 講師 

13:00～  
13:20 

 Zoom 入室   

13:20～
13:30 

 開 会 ・ オリエンテーション  

13:30～
15:50 

 
※適宜休憩 

【講 義・演 習】 
「魅力発信のキーワードとは」 
  

1. 採用力を高めるポイント 
2. 求職者へ届く 

魅力的なメッセージとは 
3. 自法人のデジタルツールを 

見直す 

一般社団法人

FACE to FUKUSHI 

代表理事 岩本 恭典 氏 

 

uniple株式会社 

代表取締役 野中 翔太 氏 

 

 
15:50～
16:00 

フクシまるっとシゴト 
ホームページの活用について 

福島県社会福祉協議会 
福祉人材課 

16:00 閉 会  

講師紹介 
 ○一般社団法人 FACE to FUKUSHI 代表理事 岩本 恭典氏 

1986年静岡生まれ。大阪市立大学生活科学部食品栄養科学科卒。 

大学在学中に NPO 法人み・らいずでインターンをし、福祉に関わり始める。不登校支援事業部の

学生リーダーや学生組織の立ち上げに関わる。 

大学卒業後、飲食店でマネージャーを経験後、2010年にみ・らいずに転職。不登校支援事業部、

就労支援事業部を担当後、事務局長に就任、同法人の新卒採用の立ち上げを行う。 

その後、福祉人材確保を行う一般社団法人 FACE to FUKUSHIの立ち上げに携わり、全国 10

か所以上で福祉従事者フォーラム実施する。現在は、福祉就職フェア、若手福祉人材向けの研修

の企画、福祉事業所の人材コンサルティングを行い、福祉人材確保に取り組んでいる。2014 年

から同事務局長、2023年に理事、2024年から代表理事に就任。 

 

  ○uniple株式会社 代表取締役 野中 翔太氏   

全国の福祉事業所を訪問し対話をしていく中で、人材採用定着・顧客獲得・地域連携といった問

題の根本課題は「情報発信の不足である」と捉え、情報発信の支援を通して、事業所内に情報発

信ができる人材育成を行っている。これまで福祉協会・連携会での講演、福祉専門学校講師、多く

の団体協業の活動を行ってきている。マーケティング戦略を福祉現場に落とし込んだ仕組み作り

に強みを持ち、「発信の目的」を意識したアプローチにより人材採用と売上向上を実現してきてい

る。継続成果を創出できる組織作りをする、明るくポジティブな情報発信の仕立て屋さんとして活

動。 


