
福祉・介護の職場見学・体験の進め方

Step１

目的を決める

•児童、生徒に学んでほしい事や授業のテーマを決めます。

•「福祉教育での校外学習」「進路指導の一環としての見学や体験」等、目的を明
確にすることでstep２以降がスムーズに進みます。

Step２

施設を探す

•「事前確認シート」を参考に、目的や内容などを整理します。

•「福祉・介護の職場見学・体験が可能な施設一覧」から、目的に合った施設を見
つけます。

Step３

申込

•希望する施設に直接連絡をして、受入が可能かどうかを確認します。（感染症の
拡大状況や見学を希望する人数によって受入が難しい場合もあります）

•施設の担当者に希望する日時とお願いしたい内容を具体的にお伝えします。必要
があれば事前の打ち合わせや下見のための訪問が可能か確認しましょう。

•施設が見学・体験時に学校側へ希望する感染症対策について事前に確認しておく
ようお願いします。（マスクの着用、事前の検温等）

Step４

事前学習

•事前学習で訪問する施設について調べておくとより有意義な見学・体験ができま
す。

•資料として「さくらおばあさんの卒業式」「介護の仕事スタートガイド」「７日
間で分かる介護の仕事」「介護の仕事ガイドブック」などが活用できます。

Step５

当日の注意点

•参加児童、生徒の体調を確認。風邪の症状などがある人は参加を控えましょう。

•動きやすい服装（学校指定のジャージなど）で訪問しましょう。

•必要に応じて上履き等を持参しましょう。（事前に施設にご確認ください）

Step６

見学・体験

•施設の方の指示に従って見学・体験をします。

•分からないことがあったら施設の職員に質問してみましょう。

Step7

振り返り

•施設見学・体験の感想や、これからの福祉との関わり方について話し合ってみま
しょう。

•見学した施設の利用者さんや職員さんに、参加した児童、生徒からはがきや手紙
で施設見学の感想や感謝等を伝えると良いでしょう。
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