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「令和４年度福祉・介護の職場体験事業」の報告等について（依頼） 

 

本会の事業推進につきましては、日頃よりご協力をいただき厚く御礼申し上げます。 

 さて、標記体験事業について、体験受入期間が令和５年２月２８日までとなっております。 

つきましては、２月分の実績報告書並びに下記の書類一式を令和５年３月１５日（水）までに本

会あてに送付くださいますようお願いいたします。（提出期限日以降に受入予定がある場合には別途

ご連絡ください。）なお、様式については下記記載部分よりダウンロードしたうえで作成願います。 

 新型コロナウイルス対策等により今年度の受入実績がない場合はその旨を記載の上、様式３のみ

ご提出くださいますようお願いいたします。 

 

記 

 

１．体験実施後の実施報告書（添付書類含む）及び請求書 

①実績報告書（様式３） 

ア 年次報告書 

イ 終了者名簿 

ウ 体験プログラム（日程、時間、会場、担当職員名の記載があること） 

エ 募集案内（チラシ、パンフレット）、体験者に配布した資料 

オ 回収したアンケート 

②請求書（様式４） 

 

    

２．様式等のダウンロード 

福島県福祉人材センターホームページ （https://f-fjc.com/） 

    ⇒お知らせ⇒事業の方向け⇒令和４年度 福祉・介護の職場体験事業 

 

 

 

 

（担当：人材研修課 菅野・藤原 ℡０２４－５２１－５６６２） 


